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Osallistujat

Anu M Kokkonen, puheenjohtaja

Raijakaarina Hdmalainen, 1. varapuheenjohtaja
Teresa Gestranius, sihteeri

Jonna Korhonen

Niklas Kurvinen

Ville Lausas

Markku Liukkonen

Seija-Liisa Ruhanen

Lauri Yla-Jussila

Mika Barck

Harri Jokinen, johtaja-rehtori

Pirkko Muinonen, taloussuunnittelija

Pekka Poyry, kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja

Miia Siven, lukiokoulutuksen rehtori
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§9
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Johtokunnan kokous on laillinen ja paatdsvaltainen, jos saapuvilla on enemman kuin
puolet johtokunnan jdsenmaarasta.

Ehdotus
Esittelija: Anu M Kokkonen

Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi jos jasenia on saapuvilla enemman
kuin puolet johtokunnan jasenmaarasta.
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§10
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Anu M Kokkonen

Poytakirjantarkastajiksi endotetaan Ville Lausasta seka Seija-Liisa Ruhasta.

Poytakirja tarkastetaan sahkdisesti viimeistaan tiistaina 9.6.2026 ja on sen jalkeen
nahtavana kaupungin yleisessa tietoverkossa.
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§11
Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavian toiminnan ja talouden seuranta 1.1.-31.3.2026

MIiDno-2026-421

Valmistelijat / lisatiedot:

Harri Jokinen, johtaja-rehtori, harri.jokinen@luottamus.mikkeli.fi
Pirkko Muinonen, taloussuunnittelija, pirkko.muinonen@mikkeli.fi

Liitteet
1 Otavia seuranta 1.1.-31.3.2026

Liitteena oleva seuranta sisaltaa johdon analyysin, talouden toteutuman,
tiliryhmakohtaiset toteutuma-analyysit - kehityksen ja ennusteen.

Lukiokoulutuksen valtionosuuksien odotetaan toteutuvan ennakoitua paremmin
johtuen yksikkéhinnan noususta ja talousarvion opiskelijamaaratavoitteesta, joka on

ylittynyt.

Aikuisten perusopetuksen valtionosuuksien arvioidaan toteutuvan 2026
huomattavasti paremmin johtuen suoritusmaarien kasvusta ja arvion korjauksesta v.
2024.

Vapaan sivistystyon arvioidaan toteutuvan talousarvion mukaisesti.
Palkat ovat toteutuneet suunnitellusti alkuvuoden osalta.

Loppuvuoden aikana palveluiden ostot tulevat ylittymaan talousarvioon nahden
vastaavasti tulojen kasvaessa.

Kaynnissa olevien hankkeiden odotetaan toteutuvan ennakoidusti.

Ehdotus
Esittelija: Harri Jokinen, johtaja-rehtori

Merkitaan tiedoksi.

Tiedoksi
Kaupunginhallitus, talous- ja elinvoimapalvelut
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§12
Liikelaitos Otavian sisdisen lainan ylimaarainen lyhentaminen kayttotalouden ylijaamalla

MIiDno-2026-2305

Valmistelijat / lisatiedot:

Harri Jokinen, johtaja-rehtori, harri.jokinen@luottamus.mikkeli.fi
Pirkko Muinonen, taloussuunnittelija, pirkko.muinonen@mikkeli.fi

Opetus- ja kulttuuriministerido (OKM) on tehnyt takaisinperintapaatoksen koskien
Otavan Opiston valtionosuuksia vuosilta 2013-2017. Takaisinperinta perustui
ministerion tulkintaan, jonka mukaan opiskelijamaarat ylittivat jarjestamisluvan
mukaiset rajat. Otavian ja Mikkelin kaupungin nakemyksen mukaan kyseessa oli
periaatteellinen ero opiskelijoiden tilastoinnissa: ministerio laski Nettilukion opiskelijat
osaksi Mikkelin kaupungin lukiokoulutuksen jarjestamisluvassa ollutta Otavan Opiston
kansanopistokiintiota, kun taas koulutuksen jarjestajan nakemyksen mukaan heidat
olisi tullut lukea Mikkelin kaupungin yleisiksi lukio-opiskelijoiksi. Huolimatta tasta
nakemyserosta, oikeusprosessin lopputuloksena kaupunki on joutunut vastaamaan
takaisinperinnasta, ja liikelaitos Otavia on ottanut kaupungilta konsernilainaa naiden
kustannusten kattamiseksi.

Talla hetkelld lainaa on jaljella noin 4 miljoonaa euroa. Alkuperaisen
maksusuunnitelman mukainen lainanhoito aiheuttaa liikelaitokselle merkittavia
vuosittaisia korkokustannuksia, jotka rasittavat Otavian kayttotaloutta ja heikentavat
investointikykya.

Otavian kayttotalous on toteutunut viime vuosien aikana ennakoitua vahvempana, ja
liikelaitokselle on kertynyt kayttotalouden ylijadmaa vahvistaen alijgamaista tasetta.
Taloudellisesti tarkoituksenmukaisin tapa hyddyntaa kertynytta ylijgdmaa ja paikata
alijaamaista tasetta on kalliin sisaisen velan vahentaminen kayttotalouden ylijgaman
avulla.

Lainan ylimaaraisella lyhentamisella saavutetaan seuraavat hyddyt:

e Korkomenojen pieneneminen: Pienempi lainapaaoma laskee valittdmasti
maksettavien korkojen maaraa.

® Taseen vahvistuminen: Velkaantuneisuuden vahentaminen parantaa
liikelaitoksen taloudellista vakautta.

e Tulevaisuuden liikkumavara: Kayttotaloudesta vapautuu varoja varsinaiseen
toimintaan ja palveluiden kehittamiseen, kun rahoituskulut pienenevat.

Vaikutusten arvioinnin nakdkulmasta esitettava ylimaarainen lainanlyhennys vahentaa
valittomasti liikelaitoksen vieraan padoman maaraa ja siten pienentaa vuosittaisia
korkokustannuksia. Téma parantaa Otavian nettotulosta ja vahvistaa
omavaraisuusastetta. Korkoriskin hallinnan nakdkulmasta velan lyhentaminen
nykyisessa korkoymparistdssa on riskitdn ja hyvan tuoton tarjoava sijoitus ylijaamalle.

Rahoituskulujen pienentyminen luo pitkalla aikavalilla paremmat edellytykset
varsinaisen perustehtavan eli koulutuspalveluiden toteuttamiseen. Velkataakan
maaratietoinen purkaminen vakauttaa Otavian taloudellista asemaa ja vahentaa
rilppuvuutta ulkoisesta rahoituksesta, mika turvaa toiminnan jatkuvuutta ja
kehittamisen liikkumavaraa tulevina vuosina.
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Esityksessa Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavia tekee 600 000 euron ylimaaraisen
lyhennyksen Mikkelin kaupungilta otettuun konsernilainaan. Lyhennys tehdaan
taseen yhdystilille kertyneelld saatavalla.

Samalla valtuutetaan liikelaitoksen johto sopimaan kaupungin konsernipalveluiden
kanssa lyhennyksen teknisesta toteutuksesta ja paivitetysta
takaisinmaksusuunnitelmasta.

Ehdotus
Esittelija: Harri Jokinen, johtaja-rehtori

Johtokunta paattaa:

1. Hyvaksya esityksen mukaisen ylimaaraisen 600 000 euron lainanlyhennyksen
tekemisen Mikkelin kaupungille.

2. Todeta, etta lyhennys rahoitetaan liikelaitoksen yhdystililla olevalla saatavalla.

3. Valtuuttaa liikelaitoksen johtajan suorittamaan tarvittavat toimenpiteet
lainanlyhennyksen toteuttamiseksi.

Tiedoksi
Kaupunginhallitus, talous- ja elinvoimapalvelut
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§13
OKM:n asettaman Vapaan sivistystyon tulevaisuustyéryhman tyéskentelyn tilannekatsaus

MIiDno-2026-2306

Valmistelijat / lisatiedot:

Harri Jokinen, johtaja-rehtori, harri.jokinen@luottamus.mikkeli.fi

Opetus- ja kulttuuriministerio asetti syksylla 2025 tyéryhman valmistelemaan vapaan
sivistystyon tavoitetilaa vuodelle 2035. Tydryhman tehtavana on maaritella alan
tulevaisuuden roolia, tunnistaa tarvittavat rakenteelliset uudistukset seka varmistaa
vapaan sivistystyon vaikuttavuus muuttuvassa toimintaymparistdssa.

Tyéryhman toimikausi on 1.9.2025-31.12.2026. Talla hetkella tydskentelyssa
painottuvat loppukesasta 2026 julkaistavan valiraportin valmistelu ja
sidosryhmakuulemiset. Valiraportissa tullaan linjaamaan keskeisia suuntaviivoja, joilla
voi olla my6s vaikutuksia Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavian pitkan aikavalin
strategiseen suunnitteluun ja toimintaedellytyksiin.

Esittelyssa kaydaan lapi tydryhman tahanastisen tyoskentelyn paateemoja, kuten:

® Vapaan sivistystyon rahoitusmallien kehitysnakymat.
e Digitaalisen oppimisen ja jatkuvan oppimisen rooli osana kansallista visiota.
® Vapaan sivistystydn vastaaminen osaamistarpeisiin ja hyvinvointihaasteisiin.

Ehdotus
Esittelija: Harri Jokinen, johtaja-rehtori

Johtokunta merkitsee tiedoksi katsauksen vapaan sivistystydn tulevaisuustyoryhman
tyoskentelysta ja kdy evastyskeskustelun mahdollisista vaikutuksista Otavian
toimintaan.
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8§14
Muut asiat



	Kokouskutsu
	§ 9 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
	§ 10 Pöytäkirjan tarkastus
	§ 11 Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavian toiminnan ja talouden seuranta 1.1.–31.3.2026
	§ 12 Liikelaitos Otavian sisäisen lainan ylimääräinen lyhentäminen käyttötalouden ylijäämällä
	§ 13 OKM:n asettaman Vapaan sivistystyön tulevaisuustyöryhmän työskentelyn tilannekatsaus
	§ 14 Muut asiat


